REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OPCINA BABINA GREDA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-03/22-01/3
URBROYJ: 2196-7-03-22-1
Babina Greda, 24. svibnja 2022. godine

Na temelju ¢lanka 29. u svezi &lanaka 17. i 19. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i
namjes$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, br. 86/08,
6/11, 04/18 i 112/19), Pro&elnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Babina Greda raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem sluzbenika u sluzbu Opéine Babina Greda — Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Babina Greda, na neodredeno radno vrijeme, na radno mjesto;

1. Visi referent — komunalno — poljoprivredni redar- 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno
vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

Na Javni natje&aj za prijem sluzbenika u sluzbu Opéine Babina Greda — Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Babina Greda (u daljnjem tekstu: javni natje¢aj) mogu se ravnopravno javiti
kandidati oba spola a rijegi i pojmovi koji imaju rodno zna&enje koriSteni u ovom javnom
natje&aju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom
ili Zenskom rodu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16. Zakona
o sluZbenicima i namjestenicima

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu:
- Punoljetnost,
- Hrvatsko drZavljanstvo,
- Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

1. Sveutilidni prvostupnik ili struéni prvostupnik upravne ili poljoprivredne struke,
2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

3. PoloZen drzavni struéni ispit,

4. Poznavanje rada na racunalu,

5. Vozac¢ka dozvola B kategorije.



Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o stegenoj stru¢noj spremi — (preslika diplome, svjiedodzbe, potvrde ili uvjerenja),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaZe¢a osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica
ili domovnica) ili Elektroni€ki zapis iz Knjige drZavljana,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis Elektroni¢kog zapisa o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima u trajanju od najmanje jedne
godine, iz kojeg je vidljivo da je podnositelj prijave obavljao poslove u trazenoj stru¢noj
spremi i struci i u razdoblju u kojem je obavljao te poslove, a koje radno iskustvo je
evidentirano u Elektroni¢kom zapisu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrdi o podacima evidentiranim u
matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ugovor o radu, rjeSenje
ili potvrda poslodavca),

- ukoliko kandidati/kandidatkinje imaju poloZen drZavni struéni ispit duZni su dostaviti
dokaz o polozenom drZzavnom stru¢nom ispitu (preslik uvjerenja odnosno svjedodzbe),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, (ne stariji od 6 mjeseci),

- vlastoru&no potpisanu Izjavu da za prijam u sluZbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi,

- vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata o poznavanju rada na raCunalu,

- presliku vozacke dozvole,

- vlastoru&no potpisana izjava kandidata o prihvaéanju javne objave podataka kandidata
prijavljenog na javni natje¢aj na sluzbenim stranicama Op¢ine Babina Greda.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, datum
rodenja, adresa stanovanja, OIB te po mogu¢nosti adresu elektroni¢ke poste).

Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti uvjerenje o zdrastvenoj sposobnosti prije
donosenja rjeSenja o prijemu u sluzbu.

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata bit ¢e predogen izvornik ili
ovjerene preslike.

Kandidat/kinja koji ima pravo prednosti kod prijema u sluzbu prema posebnom zakonu,
duzan/na je u prijavi na javnom natje¢aju pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Urednom prijavom na natje¢aj smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
ovome natjeéaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj javni natje¢aj nee se razmatrati niti ¢e podnositelji
neurednih prijava biti pozvani da dopune prijave. Osobe koje podnesu nepravodobne i
nepotpune prijave na ovaj javni natjeaj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj.

Kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj smatra se samo ona osoba koja podnese pravodobnu
i urednu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete javnog natjecaja.

Za kandidate prijavljene na javni natje&aj provest ée se pisano testiranje i intervju radi provjere
znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnoga mjesta na koje se prima.



Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, podruéje provjere te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za provjeru dostupni su na web stranici Opéine Babina Greda i na
oglasnoj plo¢i Op¢ine Babina Greda.

Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja utvrdit ée listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natje€aja te ¢e na istoj web stranici i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Babina Greda
objaviti mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrZavanje provjere.

Pisane prijave s prilozima dostavljaju se po$tom preporuéeno ili neposredno Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Babina Greda, Kralja Tomislava 2, 32276 Babina Greda, u roku od 8
(osam) dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama, s naznakom “za javni natjecaj
— Visi referent — komunalno — poljoprivredni redar - NE OTVARAJ“.

Prijava se moZe predati i osobno u pisarnici Opéine Babina Greda u istome roku.

O rezultatima javnog natjeéaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Po raspisanom javnom natje€aju ne mora se izvrsiti prijam, te se u tom slu¢aju donosi odluka o
ponistenju javnog natjecaja.




