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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO – SRIJEMSKA ŽUPANIJA
OPĆINA BABINA GREDA
OPĆINSKO VIJEĆE



KLASA: 026-02/21-10/1
URBROJ: 2212/02-01/21-01-1
Babina Greda 30. lipnja 2021. godine


Na temelju članka 90.a Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01– vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13–pročišćeni tekst, 137/15–ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20), članka 7. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 28/10) i članka 18. Statuta Općine Babina Greda („Službeni vjesnik Vukovarsko – srijemske županije“, broj 11/09, 04/13, 03/14, 01/18, 13/18, 27/18 - pročišćeni tekst, 21A/19, 03/20 i 04/21), Općinsko vijeće Općine Babina Greda na 02. sjednici održanoj dana 30. lipnja 2021. godine, donosi


O D L U K U
o načinu utvrđivanja plaće, naknade i drugih radnih prava iz rada općinskog načelnika


Članak 1.

Ovom Odlukom određuje se način utvrđivanja plaće, naknade za rad i druga prava iz radnih odnosa za Općinskog načelnika (u daljnjem tekstu: dužnosnik) koji svoju dužnost u Općini Babina Greda (u daljnjem tekstu: Općina) obavlja profesionalno ili volonterski.

Članak 2.

Dužnosnik za vrijeme profesionalnog obavljanja dužnosti na koju je izabran, ostvaruje pravo na plaću, odnosno naknadu za rad kao i druga prava iz rada.
Plaću dužnosnika čini umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža, ukupno najviše za 20%.

Članak 3.

	Koeficijent za obračun plaće dužnosnika iznosi 3,30.
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Članak 4.

	Osnovica za obračun plaće dužnosnika utvrđuje se u visini osnovice za obračun plaće državnih dužnosnika, sukladno propisima kojima se uređuju prava i obveze državnih dužnosnika.

Članak 5.

	Dužnosnik iz članka 1. ove Odluke koji dužnost obavlja volonterski ima pravo na mjesečnu naknadu za rad u neto mjesečnom iznosu od 6.000,00 kuna.

Članak 6.

	Osim prava na plaću iz članka 2. ove Odluke, dužnosnik ostvaruje pravo na ostala materijalna i druga prava iz radnog odnosa u skladu s općim aktima Općine. 

Članak 7.

	Pojedinačna rješenja o visini plaće ili naknade te o ostvarivanju drugih prava dužnosnika donosi pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Članak 8.

	Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o plaći, naknadi i drugim pravima iz rada općinskog načelnika i njegovog zamjenika (“Sl. vjesnik Vukovarsko – srijemske županije” br. 23/10 i 05/19).

Članak 9.

	Ova Odluka stupa na snagu osmog (8) dana od dana objave u Službenom vjesniku Vukovarsko – srijemske županije.


                                                                                                                  Predsjednik
                                                                                                              Općinskog vijeća:
                                                           
                                                                                                                Tomo Đaković















O B R A Z L O Ž E NJ E


Sukladno novim izmjenama i članku 41. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” br. 144/20) jedinice lokalne samouprave do 10.000 stanovnika nemaju zamjenika općinskog načelnika, stoga ova Odluka je usklađenje sa zakonom gdje se iz starih Odluka briše zamjenik općinskog načelnika, a isto tako i njegova prava, sva ostala prava općinskog načelnika ostaju ista tj. nepromijenjena. 
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