:;

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANUA
OPCINA BABINA GREDA
OPCINSKI NACELNIK
KLASA: 131-01/19-10/1
URBROI: 2122/02-02/19-01-1
Babina Greda, 01. oZzujka 2019.g.

Na temelju &lanka br. 10. Zakona o sluZbenicima 1 namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11 i 04/18) i ¢lanka br.
30 Statuta Opéine Babina Greda (,,Sluzbeni vjesnik Vukovarsko-srijemske Zupanije, br.
11/09, 04/13, 03/14, 01/18 i 13/18), opéinski nacelnik Opcine Babina Greda dana 01. oZzujka
2019.g.,donosi .

PLAN PRIJEMA

NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD BEZ
ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL U OPCINI BABINA GREDA
ZA 2019.g.

Clanak I

Ovim Planom prijema na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa u Opéinu Babina Greda za 2019.g., utvrduje se broj i kvalifikacijska struktura
polaznika koji se planiraju primiti na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa u Op¢inu Babina Greda u 2019.g.

Clanak 11.

Na struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Op¢inu Babina
Greda u 2019.g. planira se prijem jednog (1) polaznika, u Jedinstveni upravni odjel kako
slijedi:

- jedan (1) polaznik sa zavrSenom srednjom stru¢nom spremom
ekonomske struke,



Clanak III.

Prijam polaznika na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provoditi -
¢e se u suradnji s Hrvatskim zavodom za zapo$ljavanje.

Clanak IV.

Ovaj Plan prijma stupa na snagu danom donosenja i dostaviti ¢e se Hrvatskom zavodu
za zapo$ljavanje, Podruénoj sluzbi Zupanja, radi davanja misljenja na isti.
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